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STATUT

KULTURNO
UMJETNICKOG DRUSTVA
,GRANICAR* KRIZ

U Krizu, 11. Rujna 2015.



Temeljem ¢lanka 13. i 18. Zakona o udrugama (N.N. broj 74/2014), Skupétina Kulturno
umjetnickog drustva ,,Grani¢ar* KriZ na sjednici odrzanoj 11.09.2015. u prostorijama
Drustvenog doma u mjestu Novoselec donijela je

STATUT
KULTURNO UMJETNICKOG DRUSTVA
LGRANICAR* KRIZ,

I. Opée odredbe

Clanak 1.

Ovim Statutom ureduju se:

naziv i sjediste, zastupanje, oblik, i sadrzaj pecata,
ciljevi drustva,

¢lanovi i ¢lanstvo,

prava i obveze ¢lanstva,

unutarnje ustrojstvo,

tijela upravljanja, njihov djelokrug i nadin rada,
javnost rada,

imovina i na¢in raspolaganja s dobiti,

prestanak rada,

druga vazna pitanja za obavljanje djelatnosti

Clanak 2.

Kulturno umjetni¢ko drustvo ,,Grani¢ar®, djeluje kao samostalna, neprofitna i nestranatka

udruga u koju se dobrovoljno i slobodno udruZuju gradani, u cilju bavljenja kulturno-

umjetnickom djelatno$c¢u i o€uvanju kulturno-umjetnicke bastine Republike Hrvatske. U
ostvarivanju svojih ciljeva i zada¢a KUD ,,Grani¢ar* djeluje na podruéju Zagrebacke
Zupanije, u op¢ini Kriz,

Kulturno umjetnicko drustvo ,,Grani¢ar” utemeljeno je 04.studenog 1951. godine u Krizu.

!

IL. Naziv i sjediSte, zastupanije, oblik i sadrZaj peéata Udruge

Clanak 3.

Naziv udruge je KULTURNO UMIJETNICKO DRUSTVO ,,GRANICAR* KRIZ
Skraceni naziv je KUD ,, GRANICAR® KRIZ
Sjediste udruge je u Krizu, Trg Svetog Kriza bb.



Clanak 4.

Druétvo se moze udruzivati u odgovarajuée saveze i udruZenja na podruéju Opéine Kriz,
Zagrebalke Zupanije i Republike Hrvatske.

Clanak 5.
Naziv udruge, skraéeni naziv, kao i sjedi$te udruge mijenjaju se odlukom Skupstine udruge.
Clanak 6.

Udrugu zastupaju predsjednik i dopredsjednik.
Skupstina moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje.

Clanak 7.

KUD ,,Grani¢ar u svom poslovanju upotrebljava pedat. Pecat je okruglog oblika promjera
33mm. Petat sadrZava naziv i sjedi$te udruge, te amblem udruge u sredini.

Predsjednik udruge odreduje nacin uporabe i broj pecata.

Pedat se koristi za ovjeru op¢ih akata i drugih isprava i akata udruge, te se koristi u
administrativnom i financijskom poslovanju.

Clanak 8.
KUD ,,Grani¢ar” ima amblem. Amblem drustva ima oblik glumacke maske. U gornjem
lijevom uglu stoji natpis ,,KUD* ispod kojeg se nalazi lik muskarca i Zene u plesnoj figuri 1

odjevenih u narodne nosnje. U donjem dijelu na notnom crtovlju stoji natpis L.GRANICAR
KRIZ*.

III. Djelatnost i ciljevi rada Udruge

Clanak 9.

Djelatnost :

Udruga djeluje na podru¢ju kulture i umjetnosti.

Ocuvanje izvornog i reproduktivnog folklora, vokalne i instrumentalne glazbe, te ostalih
folklornih i etnografskih sadrZaja. ‘

Okupljanje gradana, $kolske i studentske mladeZi u cilju razvijanja unapredenjakulturno-
umjetnic¢kog amaterizma kojim se odgaja mladeZ i njeguje domoljublje i kultura Hrvatske.
Postizanje izuzetne kvalitete u prezentaciji folklora na prigodnim, sve¢anim, dobrotvornim,
gospodarskim i natjecateljskim nastupima.



Poticanje i skrb o stru¢nom osposobljavanju vlastitog struénog kadra koji ¢e odgajati mlade
naraStaje u njegovanju kulturno-umjetnicke bastine Hrvatske, te Op¢ine Kriz i Moslavatkog
kraja.

Razvoj 1 unapredenje odnosa sa srodnim i drugim udrugama u Republici Hrvatskoj i
inozemstvu.

Organizacija izloZba, predavanja i druZenja.

Pomaganje i poticanje svakog zakonitog djelovanja kojim se olak3avai pospjeSuje Zivot
obi¢nog Covjeka.

Ciljevi:

Bavljenje kulturno-umjetni¢kom djelatno$céu u smislu izuavanja izvornog i reproduktivnog
folklora, vokalne i instrumentalne glazbe, izrada narodnih no3nji te ostalih folklornih i
etnografskih sadrzaja.

IV. Clanstvo
Clanak 10.

Clanom KUD-a ,,Granidar postaje se dragovoljnim pristupanjem i potpisivanjem
pristupnice. Clanom moze postati svaki drzavljanin Republike Hrvatske koji prihvati Statut
udruge, ukljuéujuéi i maloljetne osobe.

Clanak 11.

Pocasnim 1 podupiraju¢im ¢lanom moZe postati svaki punoljetni gradanin Republike Hrvatske
te pravna osoba koje radom i pomo¢i doprinose ostvarenju ciljeva i djelatnosti udruge.
Pocasne ¢lanove za naro€ite zasluge za razvoj KUD-a ,,Grani¢ar* proglasava Skup$tina KUD-
a ,,Granicar®.

Pocasni i podupirajuci ¢lanovi nisu obavezni pladati lanarinu te se ne vode u registru
¢lanstva. Sukladno tome nemaju pravo glasa na redovnoj i izbornoj skup$tini KUD-a
,Granicar®.

Podupirajuc¢im ¢lanom se smatra svaki pojedinac koji je povremeno financijski ili
volonterskim radom doprinijeo radu udruge. Upravni odbor jednom godisnje donosi odluku o
primjerenoj zahvali podupirajuéem &lanu. '

Clanak 12.

Obveze ¢lana udruge su:
- djelovati na ostvarenju ciljeva i djelatnosti udruge
- savjesno i odgovorno sudjelovati u radu udruge i njezinih organa upravljanja
- djelovati sukladno Zakonu o udrugama i ovom statutu
- placati mjese¢nu €lanarinu u iznosu u kojem to odredi Upravni odbor udruge
- izvrSavati i sudjelovati u izvr§avanju odluka tijela KUD-a




Clanak 13.

Prava ¢lana udruge su:

- birati i biti biran u organe upravljanja udruge
- iznositi svoja misljenja, kritike i prijedloge u svrhu unapredenja rada udruge
- sudjelovati u radu organa upravljanja udrugom i odlu¢ivanju u skladu sa Zakonom o
udrugama i ovim statutom
- biti informiran o djelatnosti KUD-a
Clanak 14.

Clanstvo u udruzi prestaje:
- dobrovoljnim istupanjem iz ¢lanstva
- isklju€enjem ¢lana
- gubitkom poslovne sposobnosti ¢lana
- smrcu ¢lana

Clanak 15.

Istupiti se moZe na nacin da ¢lan svoju odluku o istupanju prijavi Upravnom odboru. Odluku
o isklju¢enju pojedinog ¢lana udruge donosi Upravni odbor. Razlozi za iskljuéenje su
djelovanje ¢lana protiv interesa udruge, statusa i Zakona o udrugama.

Protiv odluke o iskljucenju ¢lan ima pravo zZalbe koju podnosi Skupstini udruge u roku od 15
dana od primitka odluke.

Odluka Skupstine po Zalbi je kona¢na.

V. Unutarnje ustrojsvo

Clanak 16.

KUD ,,Granic¢ar* ima svoje sekcije koje djeluju unutar KUD-a i to:
- starija sekcija- seniori
- mlada sekcija- juniori (10-16 god.)
- mali Granic¢ari (do 10 god.)
- tamburaska sekcija

Odluku o osnivanju sekcija donosi Skupstina udruge.
Sekeije su ustrojstveni oblici udruge - KUD-a ,,Granicar®.

Skupstina udruge moze donijeti odluku o osnivanju drugih sekcija, odnosno o prestanku rada
pojedine sekcije.

VL. Upravljanje i tijela upravljanja Udrugom




Clanak 17.

¢lanovi KUD-a ,,Grani¢ar” upravljaju neposredno i posredno putem tijela utvrdenih ovim
Statutom. '

Tijela KUD-a ,,Grani¢ar" su:
1. Skupstina

Predsjednik

Upravni odbor

Nadzorni odbor

Stegovni sud

SIESNE

1. Skupstina
Clanak 18.

Skupstina je najvie tijelo upravljanja.
Skupstinu ¢ine svi ¢lanovi udruge.

Clanak 19.

Skupstina KUD-a ,,Graniéar* se saziva prema potrebi, a najmanje 1/jedan/ put godisnje.
Skupstina moZe biti redovna, izborna i izvanredna. Izborna skupstina se saziva svake Cetiri
godine.

Skupstinu saziva predsjednik KUD-a ,,Grani¢ar®, a njezinim radom rukovodi Predsjedavajuci
Skupstine. U slucaju isteka mandata svim tijelima udruge, skupstinu saziva osoba koja je
zadnja upisana u registar udruga kao ovlasteni zastupnik udruge, tj. predsjednik.

Predsjednik KUD-a ,,Grani¢ar* je duZan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatraZi: najmanje
1/3 ¢lanova Skupstine, Upravni odbor, Nadzorni odbor ili Stegovni sud.

Za sazivanje izvanredne Skupdtine podnositelj zahtjeva duZan je predloziti dnevni red.
Izvanredna Skupitina moZe raspravljati i odlugivati samo o temi zbog koje je i sazvana. Kod
sazivanja Skuptine, predsjednik KUD-a ,,Grani¢ar* je duZan predloZiti dnevni red i postivati
rok za sazivanje Skupstine od najmanje 15 dana prije dana odrZavanja.

Rad Skupstine utvrduje se Poslovnikom o radu Skupstine. ‘
Poslovnik o radu Skupstine usvaja se ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova Skupstine.

Pravo glasa i/ili odlu¢ivanja imaju samo ¢lanovi udruge koji pla¢aju Elanarinu.

Clanak 20.

Predsjedavajuci Skupstine se bira na samoj sjednici iz redova ¢lanova Skuptine, relativnom
veéinom glasova nazoé¢nih ¢lanova Skupstine.

Predsjedavajuéi Skupstine:



- predsjedava sjednici i vodi je po Poslovniku o radu Skupstine
- utvrduje dnevni red predloZen od sazivatelja Skuptine,te nakon njegova usvajanja,
skrbi o redoslijedu pojedinih to¢aka
- potpisuje zapisnik i odluke Skupstine
- predaje ovjereni zapisnik tajniku drugtva
- zaklju€uje sjednicu
ZavrSetkom rada sjednice Skupstine, prestaje i funkcija Predsjedavajuéeg Skupstine.

Clanak 21.

Skupstina donosi pravovaljane odluke ako je na sjednici nazona natpoloviéna veéina &lanova
u Skupstini.

Odluke se donose veé¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.

Za maloljetnog ¢lana glasuje jedan od roditelja.

O radu Skupstine vodi se zapisnik kojeg potpisuju predsjedavajuci Skupstine, zapisniéar te
dva ovjerovitelja zapisnika.

U roku od 15 dana od zavrSetka sjednice sve ¢lanovi Skupitine imaju pravo u uvid zapisnika.

Clanak 22.

Skupstina je nadleZna da:

- donosi Statut, te njegove izmjene i dopune

- utvrduje politiku razvoja i na¢in rada KUD-a

- donosi programsku orijentaciju za dugoroéno razdoblje, te plan i program za naredu
godinu

- razmatra i usvaja godisnje izvjes¢e o radu svih sekcija i tijela KUD-a ,,Granicar” i o
financijskom poslovanju drugtva

- donosi financijski plan za nastupajuée obraéunsko razdoblje

- birairazrjeSava predsjednika i dopredsjednika

- bira i razrjeSava ¢lanove Upravnog odbora

- predlaZe, bira i razrjesava ¢lanove Nadzornog odbora i Stegovnog suda

- donosi druge akte i bitne odluke za djelovanje KUD-a ,,Grani¢ar

- osniva i imenuje druga tija i povjerenstva prema potrebi,te im utvrduje zadaée nacdin
rada

- odlucuje o Zalbama &lanova protiv odluke Stegovnog suda o iskljucenju

- donosi drugostupanjske odluke u svezi prijema u &lanstvo

- odlucuje o statusnim promjenama, unutarnjem ustroju i prestanku rada

- daje potrebnu suglasnost predsjedniku KUD-a ,, Graniéar* za sklapanje ugovora

- odlucuje i o drugim pitanjima sukladno zakonskim propisima i ovom Statutu

f

2. Predsjednik



Clanak 23.

Predsjednika KUD-a ,,Grani¢ar bira Skupstina na mandat od 4 (etiri) godine, a ista osoba
moze biti birana i vi$e puta uzastopce.

Inicijativu za izbor Predsjednika moze potaknuti svaki ¢lan.

Svoju kandidaturu (prijavnik) svaki kandidat za Predsjednika mora dostaviti tajniku drustva u
periodu od dana oglaSivanja datuma izborne Skupstine do 24 sata prije pocetka sjednice
jzborne Skupstine. Prijavnik kandidata za predsjednika se podnosi u pismenom obliku, a mora
sadrzavati osobne podatke kandidata, te plan i program rada KUD-a ,,Granic¢ar* za naredno
razdoblje. Svaki kandidat za Predsjednika mora iznijeti svoj plan i program rada i u usmenom
obliku na sjednici Izborne Skupstine, a neposredno prije samog glasovanja o izboru
Predsjednika. Prijavnik za Predsjednika mora imati najmanje 3 (tri) prikupljena potpisa
&lanova Skupstine.

Na Izbornoj Skupétini kandidat za Predsjednika moze predlagati ¢lanove Upravnog odbora.
Odluku o izboru Predsjednika donosi Skupstina ako za nju glasuje najmanje polovica + 1 ¢lan
Skupstine koji su glasovali (prvi krug).

U slu¢aju kandidature viSe osoba za Predsjednika i ako nakon 1. (prvog) kruga glasovanja
nijedan kandidat nije dobio apsolutnu veéinu glasova, tada 2 (dvije) osobe s najve¢im brojem
glasova idu u 2. (drugi) krug glasovanja.

U drugom krugu pobjednik je onaj kandidat koji dobije veci broj glasova.

Predsjednik KUD-a ,, Grani¢ar* je ujedno i Predsjednik Upravnog odbora.

Za Predsjednika mozZe biti izabrana osoba koja je drzavljanin Republike Hrvatske, te
udovoljava uvijetima utvrdenima Statutom i odlukama Skupétine.

Na Skupstini postupak za izbor ili razrjeSenje Predsjednika provodi POVIERENSTVO ZA
VERIFIKACIJU, koje imenuje Skupétina, a $to je uredeno Poslovnikom o radu Skupstine.

Clanak 24.

Inicijativu za razrje$enje Predsjednika moze dati:
- najmanje 1/3 ¢lanova KUD-a ,,Grani¢ar®
- upravni odbor
- nadzorni odbor, uz pismeno obrazlozenje
- naosobni zahtjev
Odluku o razrjeSenju Predsjednika donosi Skupstina, ako za nju glasuje najmanje polovica + 1
¢lan Skupéstine.
Skupstina moZe razrjesiti Predsjednika i prije isteka mandata kada za to postoje opravdani
razlozi, a narocito:
- ako nije ostvario ciljeve i zadatke koje utvrdi Skupstina ili Upravni odbor
- gruba povreda duznosti
- nesposobnost za uredno obavljanje poslova
- povreda zakonskih propisa i odredbi ovog Statuta
- prekoraéenje ovlastenja utvrdenih zakonom i ovim Statutom



- nanoSenje veée Stete KUD-u ,,Grani¢ar®
Na Skupstini na kojoj se odlucuje o razrjeSenju Predsjednika, provodi se i postupak izbora
novog Predsjednika.

Clanak 25.

Predsjednik KUD-a ,,Grani¢ar” obavlja poslove stavljene mu u nadleZnost zakonom i
Statutom, a posebice:

- organizira i vodi rad i poslovanje KUD-a

- odgovara za zakonitost rada

- predstavlja, zastupa i potpisuje KUD ,, Grani¢ar

- poduzima sve pravne radnje u ime i za ra¢un KUD-a ,,Grani¢ar sukladno zakonu i

Statutu

- skrbi o javnosti rada

- rukovodi radom Upravnog odbora

- podnosi Skupstini izvje$¢e o svom radu i radu Upravnog odbora

- obavlja druge poslove po Zakonu, Statutu ili odlukom Skupstine i Upravnog odbora

Clanak 26.

Sve odredbe €lanka ovog Statuta koje se odnose na izbor, razrje$enje, nadleZnost i ovlasti
Predsjednika KUD-a ,,Grani¢ar, odgovarajuée se primjenjuju i na dopredsjednika KUD-a
,»Oranidar®,

Clanak 27.

Dopredsjednik KUD-a ,,Grani¢ar ujedno je i dopredsjednik Upravnog odbora. Dopredsjednik
pomaze Predsjedniku KUD-a ,,Grani¢ar” u radu, te ga zamjenjuje sa svim ovlastima u slucaju
njegove odsutnosti duze od 30 dana.

3. Upravni odbor
Clanak 28.

Upravni odbor je kolegijalno izvr§no i operativno tijelo Skupstine u kojem svi ¢lanovi ifaju
prava i odgovornosti u izvr$enju ovlastenja koja su im Statutum povjerena. Upravni odbor
izvriava i provodi odluke i zakljutke Skupitine, a odluke o radu i poslovanju donosi u skladu
sa politikom razvoja, na¢inom rada i planom i programom rada.

Clanak 29.
Upravni odbor broji 9 do 13 ¢&lanova (uvijek samo neparan broj).

Mandat Upravnog odbora traje 4 (&etiri) godine.
Upravni odbor za svoj rad odgovara Skuptini.



('lan Upravnog odbora ne moze biti ¢lan Nadzornog odbora.
Clanak 30.

Predsjednik KUD-a ,,Grani¢ar®, koji je ujedno i predsjednik Upravnog odbora saziva sjednice
i rukovodi radom Upravnog odbora.

U slucaju sprijecenosti Predsjednika, sjednicu Upravnog odbora saziva Dopredsjednik udruge.
Sjednice Upravnog odbora sazivaju se prema potrebi.

Clanak 31.

Predsjednik Upravnog odbora duzan je sazvati sjednicu upravnog odbora kada to zatraZi jedna
tre¢ina ¢lanova Upravnog odbora ili Nadzorni odbor. Sjednica se saziva u roku od 8 dana od
dana primljenog zahtjeva za sazivanje sjednice. Upravni odbor donosi odluke, ako je na
sjednici nazo¢na natpoloviéna vec¢ina njegovih &lanova.

Odluka Upravnog odbora je valjana, ako je za njezino donosenje glasovala veéina Upravnog
odbora.

Clanak 32.

U okviru svoje nadleZnosti Upravni odbor:

izvrSava odluke i zakljutke Skupstine

utvrduje prijedlog Statuta i drugih opéih akata, te skrbi o provedbi svih akata
- predlaZe dugoro¢ni i godidnji program rada

- predlaZe financijski plan i zavr$ni racun

1

- upravlja imovinom KUD-a ,,Grani¢ar*

- imenuje i razrjeSava Voditelje sekcija, Garderobijera, Tajnika, Osobu za odnose s
javnoscu, Blagajnika i osobe ovlastene za potpisivanje financijske dokumentacije

- odluCuje o0 nastupima u domovini i inozemstvu, skrbi o organizaciji istih

- vr8i imenovanje potrebitih tijela i povjerenstava

- predlaZe izbor sponzora i utvrduje prijedlog ugovora o sponzorstvu

- podnosi Skupstini izvijesée o svom radu

- odlucuje i o drugim pitanjima rada i poslovanja, sukladno ovom Statutu

4. Nadzorni odbor
Clanak 33.

Radi zastite imovine, interesa i prava KUD-a »Qranicar®, nadzora rada i poslovanja svih tijela
udruge, osniva se Nadzorni odbor.

Nadzorni odbor utvrduje da li se djelatnost udruge, te rad njezinih tijela obavlja u skladu sa
zakonskim propisima i odredbama ovog Statuta.

Nadzorni odbor posebno nadzire materijalno i financijsko poslovanje.



Nadzorni odbor 0 svom radu izvjeS¢uje Skupstinu i tijela ¢iji je rad nadziran.
Clanak 34.

Nadzorni odbor ima 3 (tri) ¢lana koji izmedu sebe biraju predsjednika. Mandat ¢lanova
nadzornog odbora traje 4 (Cetiri) godine.

('lanove Nadzornog odbora bira Skupstina. Za ¢lanove Nadzornog odbora ne mogu biti birani
&lanovi Upravnog odbora i predsjednik udruge.

Skupstina moZe opozvati pojedinog ¢lana ili cijeli Nadzorni odbor i prije isteka mandata, ako
ne obnasaju svoju duznost, ili je obnasaju neaZurno i neodgovorno.

Clanak 35.

Nadzorni odbor razmatra predstavke i prituzbe upuéene na rad tijela i pojedinaca i o tome
izvjeSéuje Upravni odbor i odgovarajuéa tijela ili pojedince, u roku od 15 dana.

Clanak 36.

Upravni odbor, Predsjednik, Tajnik i Blagajnik udruge, obavezni su na zahtjev Nadzornog
odbora omoguéiti uvid u dokumentaciju i dati trazene podatke. Clan Nadzornog odbora moZe
sudjelovati u radu Upravnog odbora bez prava odludivanja.

Clanak 37.

Nadzorni odbor odrzava sastanke prema potrebi, a najmanje 1 put godisnje.

Nadzorni odbor podnosi izvjesée o svom radu Skupstini, a Upravnom odboru nalaZe o
utvrdenim nepravilnostima s prijedlogom za provodenje odgovaraju¢ih mjera za njihovo
otklanjanje.

5. Stegovni sud
Clanak 38.

Clanovi KUD-a ,,Granicar stegovno odgovaraju ako ne izvriavaju svoje obveze, ako se
ponasaju suprotno pravilima djelovanja, ili na neki drugi na¢in urusavaju ugled i ciljeve'
udruge, Sto je utvrdeno Statutom.

Clanak 39.

Stegovni postupak vodi Stegovni sud, kojeg bira i opoziva Skupstina.

Stegovni sud broji 3 (tri) ¢lana. Mandat ¢lanova Stegovnog suda traje 4 (Cetiri) godine, a
biraju se na Skupétini drustva.

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka ima pravo podnijeti svaki &lan, predsjednik KUD-a
te Upravni odbor i Nadzorni odbor.



Stegovne mjere su:
- opomena
- zabrana nastupa
- isklju€enje iz ¢lanstva

Clanak 40.

Odluke o stegovnim mjerama donosi Stegovni sud, ve¢inom glasova svojih ¢lanova.

O izreGenim stegovnim mjerama Stegovni sud duzan je izvijestiti Upravni odbor.

Protiv odluke Stegovnog suda mozZe se u roku od 15 dana od dana dostavljanja
odlukepodnijeti zZalba Upravnom odboru udruge.

Odluku po Zalbi donosi Upravni odbor, osim kod odluke o isklju¢enju, kada po Zalbi odluku
donosi Skupstina.

Odluka po Zzalbi donosi se u roku od 30 dana od dana zaprimanja Zalbe.

VII. Javnost rada

Clanak 41.
Rad KUD-a ,,Grani¢ar® je javan, a javnost rada osigurava se:

- osiguranjem slobodnog pristupa i sudjelovanja u radu Skupstine svim zainteresiranim
¢lanovima drustva

- izvje$¢ivanjem ¢lanova oglasavanjem na oglasnoj plo€i drustva

- osiguranjem slobodnog pristupa predstavnicima sredstava javnog priop¢avanja na
sjednice Skupétine i Upravnog odbora, osim u sluéaju kada o izuzeéu odluci Skupstina
ili Upravi odbor

- izvjedéivanjem javnosti putem sredstava javnog priopéavanja

- internet stranicama udruge

- 0 ostvarivanju javnosti rada udruge duZni su brinuti i osiguravati je predsjednik KUD-
a 1 osoba za odnose s javnoscu

Za javnost rada udruge odgovoran je Predsjednik drustva.

VIII. Osobe koje obavljaju poslove nuZne za besprijekorno funkcioniranje udruge

Clanak 42.

Zbog §to kvalitetnijeg izvr$avanja djelatnosti, ciljeva i zadaca, KUD ,,Grani¢ar* ima i
¢lanove koji izvriavaju sljedece funkcije:

1. Tajnik
2. Blagajnik
3. Voditelji sekcija



4. Garderobijer
5. Osoba za odnose s javnoscu

1. Tajnik udruge
Clanak 43.

Tajnik obavlja slijedece poslove:
. izvriava odluke Upravnog odbora i njegovih tijela i povjerenstava
- priprema sjednice tijela upravljanja
- neposredno i operativno realizira administrativne i upravne poslove
- vodi registar ¢lanova

- skrbi o pravilnom i pravovremenom poslovanju udruge

- supotpisuje financijske isprave

- CGuva pecat udruge

- obavlja i druge poslove koje mu Predsjednik i Upravni odbor stave u nadleZnost
Tajnik je za svoj rad odgovoran Upravnom odboru.
Tajnika predlaze Predsjednik drustva, a imenuje ga Upravi odbor.
Mandat tajnika traje 4 godine.

2. Blagajnik
Clanak 44.

Blagaijnik obavlja sljedece poslove:

- svaku drugu probu u mjesecu prikuplja ¢lanarine
- vodi poslove vezane uz podizanje i polaganje gotovine na Ziro racun Udruge kao i sve
ostale stvari vezane uz racun Udruge
- &uva blagajnu sa gotovinom
- snovéanim sredstvima Udruge ponasa se u namjeri dobrog gospodarstvenika
- sve ostale poslove koje mu predsjednik povjeri u vezi su s nov&anim sredstvima
Udruge
Blagajnik je za svoj rad odgovoran Upravnom odboru.
Blagajnika imenuje Upravni odbor na vrijeme od 4 (Eetiri) godine.

3. Voditelji sekcija
Clanak 45.

Voditelj sekcije obavlja sljedece poslove:
- vodi sve poslove vezane za izvrSenje plana i programa umjetni¢kog rada u svojoj
sekeiji
- vodi skrb o kvalitetnom osposobljavanju, prezentaciji te odgoju ¢lanova svoje sekcije
- vodi evidenciju ¢lanova svoje sekcije
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yoditelj sekeije za svoj rad odgovoran je Upravnom odboru koji ga i imenuje.
4. Garderobijer

Clanak 46.

Garderobijer obavlja sljedece poslove:
_ samostalno vodi sve poslove u svezi kvalitetnog odrZavanja nosnji i ostale opreme

_ sudjeluje u nabavei novih i odrzavanju starih nognji i kostima

. odgovara za fundus nosnji i ostale opreme te permanentno izvjestava Upravni odbor o
svim nedostatcima i potrebnim radnjama i nabavkama

_ sukladno uputama voditelja sekeije yr&i odabir i pripremu nosnje,a prema zahtjevu
koreografije

. vodi i druge poslove koje mu povjeri Upravni odbor, a direktno ili indirektno su
vezane uz nosnje

Garderobijer je za svoj rad odgovoran Upravnom odboru koji ga i imenuje.

5. Osoba za odnose s javnoscu
Clanak 47.

Osoba za odnose s javnoScéu obavlija sljedeée poslove:

- daje izjave za javna glasila

- brine se o promociji drustva

- izraduje potrebne obavijesti i plakate vezane uz nastupe i djelovanje KUD-a

. komunicira sa élanovima, te njihove probleme iznosi na sjednicama Upravnog odbora
Osoba za odnose s javnoiéu odgovorna je Predsjedniku drustva.
Osobu za odnose s javnos¢u predlaze Predsjednik udruge, a imenuje Upravni odbor.

IX. Imovina i materijalno-financijsko poslovanje

Clanak 48.

Imovina KUD-a ,,Grani¢ara® sastoji se od novéanih sredstava, pokretne i nepokretne
imovine, te prava i obveza, o kojoj se vodi propisana evidencija. O stjecanju, otudenju 1
prijenosu imovine odluéuje Upravni odbor u <kladu sa zakonom i ovim Statutom.

O stjecanju, otudenju i prijenosu nepokretne imovine udruge odluéuje skupstina.
Financijsko materijalno poslovanjew vrii se u skladu s pozitivnim zakonskim propisima.
Udruga vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjesca premél propisima kojima se
utvrduje naéin vodenja radunovodstva neprofitnih organizacija.

Udruga osigurava javnost rada i u stjecanju i raspolaganju imovinom i osigurava kontrolu.

Clanak 49.
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Imovinu udruge ¢ine nepokretne i pokretne stvari, imovinska prava i novéana sredstva koja
udruga ostvaruje od:

- ¢lanarine, donacija, dotacija i sponzorstva

- dobrovoljnih prilog i darova

- financiranja programa rada projekata iz drzavnog proracuna i proratuna jedinica
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, iz fondova i inozemskih izvora, te drugih
institucija i pojedinaca koji podupiru rad i djelovanje Udruge.

- Ostalih prihoda sukladno zakonu.

Ako Udruga provodi programe i projekte od interesa za opée dobro financirane iz javnih
izvora, najmanje jednom godignje o svom radu, te na¢inu stjecanja i koristenja

financijskih sredstava mora izvjestiti davatelja sredstava, a putem javnih glasila i Siru
javnost.

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva rada i obavljanje
djelatnosti odredene statutom i u skladu s Zakonom.

Clanak 50.
Sredstava KUD-a ,,Grani¢ar koriste se u skladu s ciljevima i zada¢ama djelatnosti,
zakonom i ovim Statutom. Sredstvima upravlja Skupstina putem Upravnog odbora i
Predsjednika KUD-a ,,Grani¢ar.

Clanak 51.
Potrebita financijska sredstava utvrduju se za kalendarsku godinu financijskim planom.

Clanak 52.

Naredbodavatelj u financijsko-materijalnom poslovanju je Predsjednik Udruge. Svoje
financijsko-materijalno poslovanje KUD ,,Grani¢ar* obavlja preko Ziro-racuna.

Clanak 53.
Ukoliko u svom poslovanju KUD ,,Grani¢ar* ostvari dobit, sredstva ostvarena na taj macin
koristit ée iskljuéivo za razvoj i unapredenje svoje djelatnosti, odnosno nabavku nove

opreme.

X. Rjesavanje sporova i sukoba interesa unutar Udruge

Clanak 54.



Sve medusobne sporove proizasle iz ¢lanstva ili aktivnosti u sklopu djelovanja Udruge ¢lanovi se
obavezuju rijesiti mirnim putem uz arbitrzu lzvrénog odbora Udruge.

ArbitraZnu skupinu ¢ine Predsjednik i dva ¢lana imenovana od strane Upravnog odbora.

Odluka arbitraze je konacna.

Xl. Prestanak postojanja Udruge

Clanak 55.

Udruga prestaje s radom odlukom Skupstine i u slu¢ajevima propisanim Zakonom.

Odluka o prestanku rada Udruge donosi se dvotreéinskom vecinom glasova svih ¢lanova
Skupstine.

U slugaju prestanka rada Udruge imovina se prenosi na Udrugu Amatersko kazaliste "Josip
Badali¢" Kriz. Ako se postupak prijenosa imovine ne moze provesti sukladno odluci Skupstine
preostalu imovinu Udruge stjece jedinica lokalne samouprave prema sjedistu Udruge.

Udruga nema pravo imovinu dijeliti svojim ¢lanovima, osobama ovladtenim za zastupanje,
zaposlenicima ili s njima povezanim osobama.

U slugaju prestanka rada imovina KUD-a Graniéar predaje se Opcini Kriz.

Xil.Izbor i opoziv likvidatora Udruge

Clanak 56.

Likvidatora Udruge bira i opoziva Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

Likvidator moze biti i osoba koja nije ¢lan Udruge, a mora raspolagati odgovarajuéim strucnim
znanjem kako bi mogla voditi brigu o raspodjeli imovine Udruge.

Likvidator Udruge zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar Udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okoncanja i brisanja Udruge iz
registra Udruga.

Likvidator ima pravo na naknadu tro$kova za rad iz sredstava udruge u visini koju odreduje Upravni
odbor na prvoj sjednici nakon njegovog imenovanja. Likvidator udruge Opcéina Kriz.

Xlil. Prijelazne i zavr$ne odredbe

Clanak 57.
Ovaj Statut postaje punovazan primitkom Rje$enja ureda drzavne Uprave Zagrebacke Zupanije —

Sluzba za opéu upravu te se od dana primitka navedenog Rje$enja Statut donesen na Skupstini
Udruge odrZzane u Krizu, dana 29. veljace 2007. godine. stavija van snage.

U Krizu 18.09.2015
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a.

REPUBLIKA HRVATSKA
Ured drzavne uprave

u Zagrebackoj Zupaniji
Sluzba za opéu upravu

Ured drzavne uprave u Zagrebackoj Zupaniji, Sluzba za opéu
upravu, ovjerava da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o
udrugama.

Broj rjeSenja:

KLASA: UP/I-230-02/15-02/1072
URBROJ: 238-04/3-16-2

Zagreb, 05. 07. 2016.

SAMOSTALNA UPRAVNA REFERENTICA
7ZA GRADANSKA STANJA, REGISTRACLJU UDRUGA







